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Sportslig Analyse af Talent- og Elitemiljger (SATE)

SATE-analyse udfyldes af den enkelte klub/organisation, og giver mulighed for at evaluere
klubbens/organisationens talent- og elitearbejde. De nedenstdende kategorier skal udfyldes sa
fyldestggrende som muligt om klubbens/organisationen talent- og elitemiljg. Oplysningerne danner
baggrund for en talentanalyse foretaget af Eliteidreet Aarhus i samarbejde med klubben, der vurderer det
sportslige niveau og -set-up samt talent- og elitemiljg. Oplysningerne danner endvidere baggrund for
vurderinger af mulighederne for at kunne opna stgtte fra EIA, herunder ESAA. Det forventes at ansggeren
inddrager alle relevante oplysninger indenfor hver kategori.

Udfyldt af: Navn, titel i klub/organisation og dato
Torben Rokkedal Lausch (Cheftraener), Peter Hartmann (forman), Morten Buskov (eliteudvalgsformand) og
Marian Borsinski (Ungdomscheftraner) — 03-11-2022

Klub/Organisation: Aarhus 1900 Triathlon

Udviklingsstatus for talent- og elitearbejde:

2.1 Udvikling siden seneste SATE-analyse

Aarhus 1900 Triathlon forventer at forblive regionalt elitecenter under Triatlon Danmark for 2023. Dette
medfgrer en fortsat gkonomisk stgtte pa ca.110-120.000kr fra Triatlon Danmark til at drive treeningsmiljget
i Aarhus (vi fik for f@rste gang stgtte fra Triatlon Danmark i foraret 2021). Vi forventer samtidig fortsat at
veere regionalt talentcenter. Vores ungdomscheftraener og talentansvarlige Marian Borsinski er fortsat
ansat i en deltidsstilling i Triatlon DK som ansvarlig for talentarbejdet/ungdomslandstreener og samtidig en
deltidsstilling i Aarhus 1900 Triathlon ungdom. Det ser vi som en stor styrke for vores arbejde og det styrker
uden tvivl ogsa vores setup (og g@r det mere attraktivt for udgvere at komme til Aarhus). Ligeledes er
Eliteansvarlig og Cheftraener Torben Rokkedal en del af den danske elitetraener gruppe pa fire treenere
(landstraeneren + de 3 regionale elitecenter traenere) som er primaert ansvarlige for elitemiljgerne i DK og
som star for at drive den danske elitesenior satsning. Ved hjelp af stgtten fra Triatlon Danmark og
Eliteidraet Arhus har det vaeret muligt for os, at ansaette Torben Rokkedal som elitetraener pa deltid og
dermed har vi et steerkt fungerende elitetraeningsprogram med ugentlige traeninger og manedlige
samlinger. Skal vi fortseette vores positivt udvikling, hvor miljget er blevet et af de mest attraktive i
Danmark (hvis ikke det mest attraktive!), og fortsat kunne tiltraekke de bedste triatleter og traenere til
Arhus, er det vigtigt med, som minimum fortsat stgtte fra Eliteidraet Arhus.

Herudover er der sket store omvaeltninger centralt i Triatlon Danmark hvor Morten Fenger er stoppet som
direktgr, og i stedet er Rasmus Henning blevet ansat som Sportschef og direktgr. Samtidig er Angela Fox
blevet ansat som ny landsholdschef i Triatlon Danmark. Dette betyder at der allerede er kommet en langt
bedre styring og stgtte centralt fra Triatlon Danmark til udgverne + de regionale elitecentre, hvor Arhus
fortsat er et af de primaere omdrejningspunkter sammen med Odense og KBH.
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2.2 Beskrivelse af klubbens organisation og ledelse (herunder formand og talent/elite ansvarlig)

Aarhus 1900 Triathlon er en del af hovedforeningen Aarhus IF 1900, der har afdelinger indenfor mange
forskellige sportsgrene. Aarhus 1900 Triathlon bliver ledet af en bestyrelse med formand Peter Hartmann i
spidsen. Peter Hartmann er ligeledes eliteudvalgsformand. Han bliver dog erstattet af Morten Buskov som
eliteudvalgsformand i 2023. Morten Buskov er samtidig medlem i bestyrelsen bade i Aarhus 1900 Triatlon,
men ogsa en del af Triatlon Danmarks bestyrelse. Dette betyder samtidig at vi har en god ide om hvad der
sker i forbundet da Morten Buskov sidder med ved bordet her. Torben Rokkedal er primaer ansvarlig for
eliteholdet og elitearbejdet sammen med Marian Borsinski.

Marian Borsinski er primaer ansvarlig for talentudvikling og ungdomsarbejdet mens klubben ogsa har haft
Simon Lund ansat som cheftraener for bredde & motion. Simon bliver erstattet af en ny breddetraener ved
arsskiftet.

2.3 Beskrivelse af gkonomi/stgttekoncept pa talent- og eliteomradet:

Den gkonomisk stgtte som eliteholdet modtager bruges pa at styrke traeningsmiljget. Primaert feelles
ugentlige elitetraeninger samt gvrige treeningsaktiviteter sasom traeningssamlinger og traeningslejre der
ogsa er med til at styrke sammenhold og feellesskabet i elitegruppen. Dette mener vi er en vigtig
forudsaetning for at gruppen fungerer godt og udgverne forbliver motiveret og malrettet samt trives.
Herudover er der bade i cheftraener og ungdomstraeners kontrakt indskrevet timer til varetagelse af
henholdsvis elite- og talentudvikling (tilsvarende ca.50.000-kr/aret). Vi har endnu ikke modtaget den
endelige bevilling til elitearbejdet ar 2023 fra Triatlon DK, men forventer en stgtte i omegnen af 110-
120.000kr fra Triatlon Danmark til at drive elitearbejdet i 2023.

Vi vil fortsat prioritere at bruge penge pa at udvikle vores traaningsmiljg. Dvs. flere ugentlige traeninger med
fokus pa talent og elite samt flere ugentlige 1:1 sessions med treener og atlet. Dette eksempelvis omkring
teknisk udvikling og konkrete samtaler omkring udviklingsforlgb, malsaetning m.m.

Pa talentomradet har klubben en velfungerende ungdomsafdeling. Det er vores mal, at der pa bgrne - og
ungdomsholdet skal veere et godt socialt sammenhold, samtidigt med at vi prioriterer personlig udvikling
hgjt. Vi differentierer traeningen efter forskellige alder og forskelligt niveau. Unge med szerlige talent og ga-
pa-mod far tilbudt ekstra traening i klubregi (Ungdom+). Ungdom+ udgverne har mulighed for at fa
yderligere traeningsvejledning af klubbens ungdomscheftraener, Marian Borsinski

2.4 Har klubben en daglig administration/sekretariat? ja/nej
2.5 Har klubben formelle samarbejdsaftaler med andre klubber? ja/nej
- Huvis ja beskrives hvilke: Aftaler med AGF Igb / AGF svgmning / Landsholdet i orienteringslgb
(Uddybes senere)

2.6 Nationalt resultatniveau i klubben:
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- Kristian Hggenhaug er en del af langdistance landsholdet i triatlon

- Pa kortdistance har DK en bruttotrup pa 6 udgvere i spil til OL 2024 pa individuel samt MIX-stafet triatlon.
2 af disse (Alberte Kjaer og Oscar Gladney) traener til dagligt med i Arhus.

- Ydermere har vi DK’s bedste Cross-triathlon atlet i Jens Emil som k@érer VM denne weekend (slut oktober)

2.7 Internationalt resultatniveau i klubben:

- Alberte Kjaer har vundet igen i 2022 vundet en World Cup. Hun blev 4er til VM i Sprint i Montreal og ligger
pt. Sa hgjt pa den olympiske rangliste (nr.7) at alt tyder pa OL kvalifikation til Paris 2024.

- Oscar Gladney og Alberte er ydermere en del af MIX-relay stafetten som ogsa har fornuftige muligheder
for OL kval i 2024.

- Kristian Hggenhaug vandt i 2022 Challenge Salou, blev 5 til Ironman Frankfurt (stgrste Ironman i tyskland)
og blev 6er i en af arets stgrste steevner PTO US Open med en praemiecheck pa +200.000kr. Kristian ligger
pt. nr.23 pa verdensranglisten for langdistance udgvere, som den 3. hgjest placerede dansker.

- Ydermere har vi DK’s bedste Duathlon udgver Simon Jgrn, som vandt sglv til VM Duathlon i Viborg i 2022.
- Ydermere har vi DK’s bedste Xterra udgver Jens Emil, som fik en 4.plads til VM i Xterra (Cross triatlon)
2022.

2.8 Resultatmalsaetning for de kommende 2-3 ar:

To udgvere til OL 2024

Top 3 til VM (ITU) langdistance

Fa en udgver i top 5 til PRO-feltet pa Hawaii (uofficielt langdistance VM)
Top 3 til VM duathlon

En udgver i top 5 til VM Cross-triatlon

Faciliteter:

3.1 Beskrivelse af klubbens primaere traeningsfaciliteter:

Svemning pa Aarhus Svgmmestadion, Ingerslev Boulevard

For ungdom: Svgmning pa Sgndervangskolen mandag og onsdag

Lgb pa vejene omkring Marselisborghallen + Stadion om sommeren

Cykling i Arhus og omegn

3.2 Har talent- og ungdomsudgvere tilstraekkelig prioriteret adgang til faciliteter? ja/nej

3.3 Har eliteudgvere tilstreekkelig prioriteret adgang til faciliteter? ja/nej

3.4 Er der generelt tilstraekkelig adgang til styrketraningsfaciliteter? ja/nej

3.5 Udviklingsomrader og planlagte handlinger pa facilitetsomradet:

Der spges/ledes fortsat efter lokale med mulighed for opsaetning af hometrainere og cykler til
vintertraening. Ligeledes er der en udfordring omkring banekapacitet pa Aarhus Svgmmestadion. Optimalt

set havde vi 2-3 baner til eliten mandag + fredag morgen. Pt. Har vi kun 1! Dette begraenser vores
muligheder for at tilbyde optimalt individualiseret traening.
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Vi har fortsat et stort gnske om at tilbyde alle pa eliteholdet gratis adgang til Aarhus Svgmmestadion uden
for vores traeningstider, da det vil ggre deres treeningsmuligheder i svgmning vaesentligt forbedret. Og
dette kunne afhjaelpe problemstillingen omkring banekapacitet.

Talent:

4.1 Klubbens talentudviklingspolitik:

Unge atleter, som udviser gode forudsaetninger for triatlon og saerligt ga-pa-mod, bliver tilbudt ekstra
traeninger i klubregi, dvs. ekstra svgmmetraening med AGF svgmning og ekstra Igbetraening med AGF
Atletik. Derudover far de personlig vejledning/sparring med ungdomscheftraener, da det er vigtigt for os, at
de unge oplever den rette progression i deres traning og at det forsat er lysten, der driver vaerket. Vi kigger
langsigtet pa atleterne, og derfor er lysten og glaeden ved traening enormt vigtigt, da vi mener at det giver
de bedste senior elite-atleter i sidste ende — Det er savel sportsligt som menneskeligt.

4.2 Klubbens strategi til at rekruttere nye talenter:

Triatlon er en relativ lille sportsgren, med fa ungdomsklubber i Danmark. Vi er den stgrste og en af de bedst
veludviklede — bade organisatoriske og kvalitetsmaessigt. Vi oplever saledes at have et ungdomsmiljg, hvor
vi er mellem 15-20 atleter til hver eneste traening, hvilket er veesentlig mere sammenlignet med andre
klubber. Vi tiloyder derfor atleter fra andre klubber at komme og deltage i nogle af vores feellestraeninger,
for at fa sparring. Vi har pa ugentlig bases besg@g af atleter fra Skanderborg, Odder, Vejle og Skive. Fra 2022
arrangerede vi DM Aspirant Seriens finalestaevne, hvor de danske mestre for ungdom 14-15 ar og 16-17 ar
blev karet. Dette forventer vi gger synligheden af triatlon i bybilledet og vil pavirke muligheden for at
rekruttere nye medlemmer positivt. Vi arrangerede desuden to arlige Skole OL staevner, med det formal at
introducere unge mennesker for sporten. Vi har et taet samarbejde med AGF Svgmning, hvor vi har en
aftale om at svgmmere der har mistet motivationen for svgmning, henvises til os. Dette kan vi allerede
maerke en positiv effekt af.

4.3 Har specialforbundet et udviklet Aldersrelateret TraeningsKoncept (ATK) ja/nej
Klubstrategi for implementering af ATK:

Alle vores ungdomstraenere bliver ved anszettelse introduceret for ATK. Det er hgj prioritet fra klubben at
koncepten bliver fgrst ud i praksis, og at de ung far traening som passer deres alder og niveau.

4.4 Beskrivelse af klubbens aldersrelaterede traeningsset-up for ungdom/talent

Til inspiration kan flere af falgende emner beskrives: Antal traeningspas/-timer pr. uge,
gruppe/holdsammensatning, udvikling fra praepubertet til pubertet og til post-pubertet, generel vs.
specifik traening, traeningsmiljg etc.

Triatlon er en lille sport for bgrn og unge i Danmark. Det betyder at vi har fa atleter i hver argang. Vier
derfor to treenere pa til hvert traeningspas, for at kunne differentiere traeningen og sikre at de unge far en
traening, som rammer deres aldersgruppe. Desuden differentierer vi pa, hvor mange gange de unge ma
treene om ugen. Vi har et basistilbud af tre treeningsdage om ugen. Mandag er der svpmme- |gbetraening.
Onsdag svémme- og Igbetraening og lgrdag cykeltraening. Her deltager alle atleter i alderen 10-19 ar. Desto
xldre atleterne bliver, desto flere treeningspas bliver der tilfgjet til deres ugentlige traeeningsplan. Dette
antal treeningspas falger Triatlon Danmarks Aldersrelateret Traeningskoncept. Disse ekstra traeningspas
foregar i ESAA-regi, klubbens seniortraening (de dage, hvor en ungdomstraener star pa kanten), sammen
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med AGF Svgmning og AGF Atletik. Derudover vil de fleste atleter som har valgt ungdoms+ konceptet have
selvtreening pa deres program.

4.5 Beskrivelse af traeningsinitiativer, der forbereder klubbens talenter bedst muligt til overgangen
mellem talent og elite:

Vi afholder feelles treeningsweekender, hvor de bedste talenter far lov at vaere med og traene med
elitegruppen. Derudover er vores ungdomscheftraener Marian Borsinski ogsa en del af vores elitetraener
team. Ydermere traener talentgruppen/ESAA udgvere 1xmaneden med senior elite. Disse initiativer skal
tilsammen sikre at overgangen bliver sa nem som mulig da udgverne vil have godt kendskab til setuppet og
personalet omkring eliteholdet.

4.6 Klubbens fokus pa talenters udvikling af mentale-, sociale- og menneskelige kompetencer:

De unge talenter far ekstra sparring med vores ungdomscheftraener. Denne sparring skal over tid udvikle
dem til gode, serigst og ikke mindst motiverede eliteatleter. Dvs. at de far udviklet deres mentale
faerdigheder, og at de skal laere at indga i et treeningsfaellesskab, som prioriteres meget hgjt i bade ungdom
og eliteafdelingen. Vi har stort fokus pa at leere vores medlemmer:

¢ At arbejde ikke bare med deres sportslige udvikling, men ogsa deres personlige udvikling

¢ At have blik for deres vaerdier som atleter og mennesker

¢ At opleve meningsfuldhed, for eksempel ved at vaere rollemodeller og give tilbage til miljpet.

¢ At behandle sig selv, deres holdkammerater og deres modstandere med respekt, og under modgang og
nederlag

¢ At tabe uden at tabe modet

e Atindga i et feellesskab og bede om hjzelp

At udvise autonomi og tage ansvar for centrale elementer i egen karriere

4.7 Er klubben bevidst om Team Danmark og DIF’s vaerdiszet for talentudvikling ja/nej
- Hvis ja, implementeres dette veerdisaet i klubbens talentarbejde? ja/nej

4.8 Klubbens talentmalsaetninger og fokusomrader for de kommende 2-3 ar:

Vores vision for de kommende ar er at have nordens bedste og mest attraktive treeningsmiljg i triatlon.
Med en deltidsanseettelse af en talenttraener indenfor de kommende ar, far vi mulighed for at fa mere tid
med den enkelte atlet (pt. Er ungdomscheftraenerens opgave at styre al traening, bade bredde og talent).
Det vil kunne sikre en sund udvikling, hvor vi i hgjere grad er i stand til at spare og guide atleten i de mere
komplicerede ungdomsar, hvor der er mange vigtige valg (pa og udenfor banen) at forholde sig til og hvor
det kan vaere afggrende at man har en god sparringspartner.

Atleterne skal udvikles fra at veere unge talenter til at blive unge elite udgvere. Det er den rejse vi skal
stptte dem bedst muligt i.

Vi vil desuden vaere mere synlige i samarbejdet med omkringliggende klubber, sa deres unge talentfulde
atleter aldrig er i tvivl om, hvor de skal s@ge hen, nar de skal tage naeste skridt.

Vi er begyndt at etablere et samarbejde med Risskov Efterskole og udnytte dette tilbud sammen med ESAA.
Dette markedsfgres og der opleves allerede interesse for dette.
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5. Elite:
5.1 Klubbens elitepolitik:
Formalet med Aarhus 1900 Elite Triathlon er at udvikle triatleter, der kan tage medaljer pa nationalt - og
internationalt niveau. En vaesentlig grundtanke i etableringer af elitegruppen er at skabe et staerkt
traeningsfaellesskab der er udviklende, inspirerende samt integrerende. Holdets filosofi tager udgangspunkt
i, at vi i feellesskab bliver staerkest! Kvaliteten af traeningen bliver hgjnet, nar atleterne kan sparre med
hinanden, og der laegges vaegt pa fallestraening i det daglige samt ved planlaegning af laengere faelles
traeningssamlinger (weekender og traeningslejre). For at opna det steerke traeningsfeellesskab, er det et krav
til holdets deltagere at de mgder op til klubbens elitefzllestraening.

5.2 Beskrivelse af klubben traningsset-up for senior/elite
Til inspiration kan flere af falgende emner beskrives: Antal traeningspas/-timer pr. uge,
gruppe/holdsammensatning, generel vs. specifik traening, treeningsmiljg, selvtraening vs. holdtraening etc.

Eliteholds setuppet for 2022 indeholdte som fortsat fra 2021 flere ugentlige. Derfor har vi nu fortsat
decideret elitetraening tirsdag morgen (Igb med landsholdet i orientering — med TRI traener pa), torsdag
eftermiddag (ekstra elite svgmmetraening), Ierdag morgen (ekstra elite Igbetraening) samt Igrdag
eftermiddag (ekstra elite svsmmetraening). Til disse traeninger har vi nu mulighed for at have elitetraener
pa! 1 2023 er malet at fortsaette dette tilbud SAMT gge traeningsmulighederne med 1-2 ekstra treeninger
om ugen. Vores udgvere har i 2022 haft mulighed for at svgmmetraener med AGF mandag-fredag morgen.
Herudover har Aarhus 1900 Triathlon 5 svgmmetraeninger, 1 Igbetraening og 2 cykeltraninger hver uge.

Eliteudgverne traener 20-30 timer/ugen fordelt pa de 3 discipliner. Meget af cykel- og Igbetraeningen
foregar pa egen hand og via koordinering imellem eliteudgverne, men det er klubbens ambition at mere af
denne traening kan laves faelles og med traener pa. De midler vi fik til at ansaette treenere i 2021+2022 har
gjort at vi har kunne forbedre vores tilbud markant. Vi forventer at opregulerer tilbuddet endnu mere fra
2023 med flere specifikke elitetraeninger. Ex. 1-2x ekstra svgmning med elitetraener pa+ 1x ekstra cykling.

5.3 Klubbens malszetninger for eliteafdelingen i de kommende 2-3 ar:

Vores vision for de kommende ar er fortsat at have Nordens bedste og mest attraktive traeningsmiljg i
triatlon. Derfor arbejder vi for at fa ansat en deltids elitetreener og en deltids talenttraener. Midlerne fra
Triatlon DK samt Eliteidraet Arhus kan vaere med til at opfylde denne malsatning. Pt. Er bade elitetraener og
ungdomscheftraener ansat pa deltid, men med begraenset tid til udvikling og ikke 100% fokuseret omkring
elite-/talentudvikling, og vi gnsker mulighed for yderligere udviklingsarbejde + yderligere elite-
/talenttraening. Derfor forventer vi at vi i 2023 kan opkvalificere traeningsmiljget markant ved at:

1) Tilbyde flere ugentlige specialiserede elitetraninger i triatlon. Specifikt gnsker vi at tilbyde vores
eliteatleter 1-2xekstra svgmning om ugen, morgener kl.7:30. Pt. Treener de mange gange ugentligt kl.6 om
morgenen pa Aarhus Svgmmestadion og det er ikke optimalt ift. Sgvn nar traeningsmaengden samtidig
ligger pa 20-30t/ugen og udgverne ogsa skal have et balanceret liv god trivsel.
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2) Tilbyde vaesentlig mere tid til 1:1 sparring med udgver og traener
3) Have veaesentligt mere tid til udvikling af den enkelte atlet (tekniske analyser, malsaetningsplaner osv.)

Tid til udviklingen af den enkelte atlet (punkt 2+3) er i hgj grad begraenset af at kunne prioritere
elite+ungdomstraenerens tid til elite/talent satsningen.

Treenerressourcer og talentmanagement:

6.1 Ledelsesansvarlige for traenere og talentudvikling:

Ledelsesansvarlige for senior treenere er Torben Rokkedal, imens Marian Borsinski er ledelsesansvarlig for
ungdomstranere samt for talentudvikling.

6.2 Strategi for traenerudvikling/traeneruddannelse:
Det er et mal for Aarhus 1900 Triatlon at alle deres traenere far relevant treeneruddannelse.
Ungdomstraenere far uddannelse i DIF og Dtrif regi.

Traenerudvikling for cheftraener er sikret i og med denne har taget diplomtraeneruddannelse og herefter
har foreningen via midler fra Kirkbi/TD/forbund sikret sig at Torben ligeledes kan tage international elite
samt komme pa kortvarigt inspirationsophold i udlandet ved toptreener.

Det forventes at Marian Borsinski ligeledes skal tage DIF og Dtrif hgjeste treeneruddannelse.

6.3 Navne pa traenere og et kort formuleret erfarings- og uddannelsesmaessigt CV:

Torben Rokkedal Lausch:

Stud. PhD i Idraet med fokus pa traeningsfysiologi og udholdenhedstraening

Kandidat i Idraet fra Aarhus Universitet

Faerdiguddannet som DIF Diplom traener og Dtrif Diplomtraener

Ansvarlig for Eliteholdet siden 2014

Cheftraener i Aarhus 1900 Triathlon siden 2013

2013-2014: Fysisk treener ved AGF svgmning

2011-2014: Underviser i Anatomi og fysisk treening pa bachelor uddannelsen i Idraet pa Aarhus Universitet
Personlig traener for flere eliteatleter, herunder flere DM medaljetagere samt en VM guldvinder!

Marian Borsinski:

Bachelor i fysioterapi (2018)

Faerdiguddannet kandidat i idraet med speciale i konkurrence- og eliteidraet (2020)
Deltidsansat i Triatlon Danmark som Talentchef/ungdomslandstraener (2021)
Ansvarlig for Ungdomsafdelingen i Odense Triatlon Klub (2020)

Personlig traener for eliteatleter

6.4 Er klubbens aflgnning af talent- og elitetraeenere prioriteret?

Til dels. Stgtten fra Eliteidraet Arhus og Triatlon Danmark hjaelper meget i denne henseende da klubben ikke
har gkonomi eller almene medlemmer nok til at kunne prioriterer dette. Det betyder at uden stgtte fra
Eliteidraet Arhus og Triatlon Danmark sa vil klubbens talent-/elitesetup skulle se helt anderledes ud og
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reduceres markant. Der arbejdes pa i hgjere grad at ggre klubbens talent- og elitesetup uafhaengig af
stpttekroner, ved at gge finansieringen fra andre kanaler samt at gge klubbens generelle gkonomi (etc.
flere medlemmer, staevner m.m.).

6.5 @vrige relevante informationer vedrgrende traener set-up:
Ungdomsafdeligen har tilknyttet i alt 4 ungdomstraenere udover Marian Borsinski.

6. Samarbejdsaftaler:

ESAA
7.1 Har sportsgrenen et formaliseret ESAA samarbejde? ja/nej
7.2 Har klubben et formaliseret ESAA samarbejde? ja/nej

- Huvis ja, er der sammenhang mellem ESAA traeningen og klubtraeningen
(kort beskrivelse)? De to ESAA traeningsdage er en fast del af udgvernes ugentlige
traeningsprogram og bliver prioriteret hgijt.

- Er der sammenhang mellem klubbens krav til udgvere og ESAA’s
Code of Conduct? ja/nej

- Hvis nej til formaliseret ESAA samarbejde. Ser klubben en mulighed for at blive
en del af ESAA samarbejdet indenfor de kommende 2-3 ar? ja/nej

DIF/Team Danmark
7.3 Har sportsgrenen en placering i Team Danmarks stgttekoncept: ja/nej
- Huvis ja, hvilken? Klik her for at angive tekst.

7.4 Fungerer klubben som elite- eller kraftcenter under specialforbundet (med stgtte fra Team
Danmark)?:
ja/nej
- Huvis ja, hvilken? Klik her for atReg angive tekst.

7.5 Fungerer klubben som forbundsgodkendt kraftcenter (uden stgtte fra Team Danmark)?:
ja/nej
- Hvis ja, beskrives klubbens rolle i forbundet: 1 af 3 regionale elitecentre under Triatlon
Danmark. Arhus, Odense og KBH.

Uddannelse
7.6 Beskrivelse af klubbens eventuelle samarbejde med uddannelsesinstitutioner (udover ESAA):
AU Elitesport

7. Supportfunktioner:
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8.1 Beskrivelse af supportfunktioner klubben har til radighed til at supportere talenter:
- Maedicinsk, mentalt, kost, testning, fysisk traeningsvejledning etc.

Traeningsvejledning m.m. af fysioterapeut og idraetskandidat Marian Borsinski

8.2 Beskrivelse af supportfunktioner klubben har til radighed til at supportere elite:
- Maedicinsk, mentalt, kost, testning, fysisk traeningsvejledning etc.
Traeningsplanlaegning m.m. af Stud. PhD i traeningsfysiologi og diplomtraener uddannet cheftreener Torben
Rokkedal Lausch. Marian Borsinski er ligeledes traener omkring eliteholdet

8.3 Har de bedste talenter adgang til Team Danmarks support funktioner? ja/nej
8.4 Har de bedste seniorer adgang til Team Danmarks support funktioner? ja/nej
8.5 Er der i klubben kendskab til DIF’s vidensbank? ja/nej

8.6 Har klubben en politik pa spil-omradet, der indeholder retningslinjer for
gambling og betting? ja/nej

8.7 Er der i klubben kendskab til Center for Ludomanis hotline og hjaelpefunktioner? ja/nej
- Har trenerne i klubben den ngdvendige viden omkring ludomani og
spilleafhaengighed, til at "spotte” og hjelpe udgvere med
spilleproblemer videre til disse hjeelpefunktioner? ja/nej

8.8 Er der i klubben kendskab til Team Danmark og DIFs hjzlpefunktioner i forbindelse med
spiseforstyrrelser? ja/nej
- Har trenerne i klubben den ngdvendige viden om spiseforstyrrelser til
at “spotte” og hjxelpe udgvere med spiseforstyrrelser videre til disse
hjeelpefunktioner? ja/nej

8.9 Har klubben en politik pa sociale medier-omradet, der indeholder retningslinjer for
brugen af sociale medier blandt klubben udgvere? ja/nej

8.10 Har klubben en politik pa omradet vedr. kraenkende handlinger, der indeholder retningslinjer for
forebyggelse og handtering af kraenkende handlinger blandt klubben udgvere?
ja/nej

8.11 Udviklingsomrader og planlagte handlinger pa supportfunktionsomradet:

Det er et stort gnske at vores talent- og eliteudgvere far en bedre og hurtigere adgang til supportfunktioner sasom
fysioterapeut, fysisk traener jf. styrketraening, sportspsykologi m.m.
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8. Andre forhold

Klik her for at angive tekst.
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