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Sportslig Analyse af Talent- og Elitemiljøer (SATE)

SATE-analyse udfyldes af den enkelte klub/organisation, og giver mulighed for at evaluere klubbens/organisationens talent- og elitearbejde. De nedenstående kategorier skal udfyldes så fyldestgørende som muligt om klubbens/organisationen talent- og elitemiljø. Oplysningerne danner baggrund for en talentanalyse foretaget af Eliteidræt Aarhus i samarbejde med klubben, der vurderer det sportslige niveau og -set-up samt talent- og elitemiljø. Oplysningerne danner endvidere baggrund for vurderinger af mulighederne for at kunne opnå støtte fra EIA, herunder ESAA. Det forventes at ansøgeren inddrager alle relevante oplysninger indenfor hver kategori.

Udfyldt af: Navn, titel i klub/organisation og dato
Klik her for at angive tekst. – Klik her for at angive en dato.

1. Klub/Organisation: Klik her for at angive tekst.
2. Udviklingsstatus for talent- og elitearbejde:
[bookmark: _Hlk527367927]2.1 Udvikling siden seneste SATE-analyse
Klik eller tryk her for at skrive tekst.

2.2 Beskrivelse af klubbens organisation og ledelse (herunder formand og talent/elite ansvarlig)
 Klik her for at angive tekst.

2.3 Beskrivelse af økonomi/støttekoncept på talent- og eliteområdet:
Klik her for at angive tekst.

2.4 Har klubben en daglig administration/sekretariat?			ja/nej

2.5 Har klubben formelle samarbejdsaftaler med andre klubber?		ja/nej
· Hvis ja beskrives hvilke: Klik her for at angive tekst.

2.6 Nationalt resultatniveau i klubben:
Klik her for at angive tekst.

2.7 Internationalt resultatniveau i klubben:
Klik her for at angive tekst.

2.8 Resultatmålsætning for de kommende 2-3 år:
Klik her for at angive tekst.
3. Faciliteter: 
3.1 Beskrivelse af klubbens primære træningsfaciliteter: 
Klik her for at angive tekst.
3.2 Har talent- og ungdomsudøvere tilstrækkelig prioriteret adgang til faciliteter?	ja/nej

3.3 Har eliteudøvere tilstrækkelig prioriteret adgang til faciliteter?		ja/nej 

3.4 Er der generelt tilstrækkelig adgang til styrketræningsfaciliteter?		ja/nej

3.5 Udviklingsområder og planlagte handlinger på facilitetsområdet:
Klik her for at angive tekst.

4. Talent:
4.1 Klubbens talentudviklingspolitik:
Klik her for at angive tekst.

4.2 Klubbens strategi til at rekruttere nye talenter:   
Klik her for at angive tekst.

4.3 Har specialforbundet et udviklet Aldersrelateret TræningsKoncept (ATK) 	ja/nej 
Klubstrategi for implementering af ATK: 
Klik her for at angive tekst.

4.4 Beskrivelse af klubbens aldersrelaterede træningsset-up for ungdom/talent 
Til inspiration kan flere af følgende emner beskrives: Antal træningspas/-timer pr. uge, gruppe/holdsammensætning, udvikling fra præpubertet til pubertet og til post-pubertet, generel vs. specifik træning, træningsmiljø etc.
Klik her for at angive tekst.

4.5 Beskrivelse af træningsinitiativer, der forbereder klubbens talenter bedst muligt til overgangen mellem talent og elite: 
Klik her for at angive tekst.

4.6 Klubbens fokus på talenters udvikling af mentale-, sociale- og menneskelige kompetencer:
Klik her for at angive tekst.

4.7 Er klubben bevidst om Team Danmark og DIF’s værdisæt for talentudvikling	  ja/nej
· Hvis ja, implementeres dette værdisæt i klubbens talentarbejde? 	  ja/nej	

4.8 Klubbens talentmålsætninger og fokusområder for de kommende 2-3 år:
Klik her for at angive tekst.

5. Elite: 
5.1 Klubbens elitepolitik:
Klik her for at angive tekst.

5.2 Beskrivelse af klubben træningsset-up for senior/elite 
Til inspiration kan flere af følgende emner beskrives: Antal træningspas/-timer pr. uge, gruppe/holdsammensætning, generel vs. specifik træning, træningsmiljø, selvtræning vs. holdtræning etc.
Klik her for at angive tekst.

5.3 Klubbens målsætninger for eliteafdelingen i de kommende 2-3 år:
Klik her for at angive tekst.
6. Trænerressourcer og talentmanagement:
6.1 Ledelsesansvarlige for trænere og talentudvikling:
Klik her for at angive tekst.

6.2 Strategi for trænerudvikling/træneruddannelse: 
Klik her for at angive tekst. 

6.3 Navne på trænere og et kort formuleret erfarings- og uddannelsesmæssigt CV:
Klik her for at angive tekst.

6.4 Er klubbens aflønning af talent- og elitetrænere prioriteret? 
Klik her for at angive tekst.

6.5 Øvrige relevante informationer vedrørende træner set-up:
Klik her for at angive tekst.
7. Samarbejdsaftaler:
ESAA
7.1 Har sportsgrenen et formaliseret ESAA samarbejde?			ja/nej

7.2 Har klubben et formaliseret ESAA samarbejde?			ja/nej
· Hvis ja, er der sammenhæng mellem ESAA træningen og klubtræningen 
(kort beskrivelse)?  Klik her for at angive tekst.
· Er der sammenhæng mellem klubbens krav til udøvere og ESAA’s 		            Code of Conduct?					ja/nej

· Hvis nej til formaliseret ESAA samarbejde. Ser klubben en mulighed for at blive 
en del af ESAA samarbejdet indenfor de kommende 2-3 år?		ja/nej 

DIF/Team Danmark 
7.3 Har sportsgrenen en placering i Team Danmarks støttekoncept: 		ja/nej
· Hvis ja, hvilken?  Klik her for at angive tekst.

7.4 Fungerer klubben som elite- eller kraftcenter under specialforbundet (med støtte fra Team Danmark)?:    
ja/nej
· Hvis ja, hvilken? Klik her for at angive tekst.

7.5 Fungerer klubben som forbundsgodkendt kraftcenter (uden støtte fra Team Danmark)?:  							ja/nej
· Hvis ja, beskrives klubbens rolle i forbundet: Klik her for at angive tekst.
Uddannelse 
7.6 Beskrivelse af klubbens eventuelle samarbejde med uddannelsesinstitutioner (udover ESAA): 
Klik her for at angive tekst.
					

8. Supportfunktioner:
8.1 Beskrivelse af supportfunktioner klubben har til rådighed til at supportere talenter:
· Medicinsk, mentalt, kost, testning, fysisk træningsvejledning etc.
Klik her for at angive tekst.

8.2 Beskrivelse af supportfunktioner klubben har til rådighed til at supportere elite:
· Medicinsk, mentalt, kost, testning, fysisk træningsvejledning etc.	
Klik her for at angive tekst.

8.3 Har de bedste talenter adgang til Team Danmarks support funktioner?	ja/nej

8.4 Har de bedste seniorer adgang til Team Danmarks support funktioner?	ja/nej

8.5 Er der i klubben kendskab til DIF’s vidensbank?  			ja/nej

8.6 Har klubben en politik på spil-området, der indeholder retningslinjer for 
gambling og betting?					ja/nej 

8.7 Er der i klubben kendskab til Center for Ludomanis hotline og hjælpefunktioner?  	ja/nej
· Har trænerne i klubben den nødvendige viden omkring ludomani og 
spilleafhængighed, til at ”spotte” og hjælpe udøvere med 
spilleproblemer videre til disse hjælpefunktioner?			ja/nej 



8.8 Er der i klubben kendskab til Team Danmark og DIFs hjælpefunktioner i forbindelse med spiseforstyrrelser?  					ja/nej
· Har trænerne i klubben den nødvendige viden om spiseforstyrrelser til
at ”spotte” og hjælpe udøvere med spiseforstyrrelser videre til disse 
hjælpefunktioner?					ja/nej 

8.9 Har klubben en politik på sociale medier-området, der indeholder retningslinjer for
brugen af sociale medier blandt klubben udøvere?			ja/nej 

8.10 Har klubben en politik på området vedr. krænkende handlinger, der indeholder retningslinjer for
forebyggelse og håndtering af krænkende handlinger blandt klubben udøvere?			ja/nej 

8.11 Udviklingsområder og planlagte handlinger på supportfunktionsområdet: 
Klik her for at angive tekst.

9. Andre forhold
Klik her for at angive tekst.	
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